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1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины – является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовой подготовки). 
Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании и профессиональной переподготовке кадров среднего 
звена. 

2. Место дисциплины в структуре ППССЗ 
Учебная дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин ППССЗ 

специальностей СПО. 
3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
Цель – способствовать формированию компетенций ОК 2-4, П К 1 . 1 . 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
− рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

организации в соответствии с принятой методологией; 
− оценивать эффективность использования основных ресурсов организации; 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
− законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 

организационно-хозяйственную деятельность организаций различных организационно- 
правовых форм; 

− состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов 
организации; 

− основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в 
рыночной экономике; 

− материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, 
показатели их эффективного использования; 

− механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в 
современных условиях; 

− экономику социальной сферы и ее особенности; 
4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Вид учебной работы Объем часов 
Максимальная учебная нагрузка (всего) 48 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 32 
в том числе:  

практические занятия 10 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 16 
Промежуточная аттестация в виде домашней контрольной работы 
Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 
5. Примерный тематический план учебной дисциплины 
Раздел 1. Организация в условиях рынка 
Тема 1.1. Организация - основное звено экономики  
Раздел   2. Формы организаций и их классификация 
Тема 2.1. Организационно-правовые формы организаций 
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Тема 2.2. Организация производственного и технологического процессов 
Раздел 3. Основной и оборотный капитал и его роль в производстве 
Тема 3.1. Материально- техническая база организа 
Тема 3.2. Оборотный капитал 
Раздел 4. Кадры и оплата труда в организации 
Тема 4.1. Кадры организации и производительность труда 
Тема 4.2. Формы и системы оплаты труда 
Раздел 5. Себестоимость, цена, прибыль и рентабельность - основные 

показатели длительности организации 
Тема 5.1. Издержки производства и реализации продукции 
Тема 5.2. Ценообразование 
Тема 5.3. Прибыль и рентабельность 
Раздел 6. Планирование деятельности организации 
Тема 6.1. Планирование деятельности организации 
Тема 6.2. Основные показатели деятельности организации 
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